11. sjednica Skolskog odbora Pomorske $kole, Split, odrZana 29. sije¢nja 2018. (ponedjeljak), s
pocetkom u 13.30 sati, u uredu ravnatelja

Sve odluke i zakljucci su jednoglasno doneseni od strane ¢lanova Skolskog odbora.
Sjednici su bila nazo¢na 4 ¢lana Skolskog odbora (imenovana od strane Nastavnickog vije¢a, Vijeéa roditelja i
na Skupu radnika). Preostala 3 ¢lana jo$ nisu imenovana samostalno od strane osnivaca.

Ad 1.) Verifikacija zapisnika s 10. sjednica Skolskog odbora

Zapisnik s prosle 10. sjednice Skolskog odbora odrzane 20. prosinca 2017. godine jednoglasno je
usvojen.

Ad 2.) Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa dulje od 15 dana (nhajdulje do 45 dana) osnovom
zamjene

Daje se prethodna suglasnost Skolskog za zasnivanje radnog odnosa, od 30.01.2018.g, s predloZzenom
kandidatkinjom M.C., magistra matematike (bez ste¢enih pedagoskih kompetencija), na radno mjesto:
nastavnice matematike za 9 sati nastave tjedno, na odredeno vrijeme S nepunim radnim vremenom
za ukupno 18 sati rada tjedno, dulje od 15 dana (po prestanku ugovora o radu na odredeno vrijeme do
15 dana, za period od 15.01.2018. do 29.01.2018.) radi zamjene privremeno odsutne nastavnice T.M. i
obavljanja poslova koji ne trpe odgodu, do povratka na rad zamjenjivane nastavnice, a najdulje do
zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, ali ne dulje od 45 dana (do
15.03.2018.)

Ad 3.) Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa dulje od 15 dana (nhajdulje do 45 dana) osnovom
zamjene

Daje se prethodna suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa, od 13.02.2018.9, s
predlozenom kandidatkinjom S.M., magistra edukacije hrvatskog jezika i knjiZzevnosti i magistra
edukacije filozofije, s VSS, s polozenim stru¢nim ispitom, na radno mjesto: nastavnice Osnove
komunikologije za 6 sati nastave tjedno i nastavnice Etike za 8 sati nastave tjedno, ukupno za 14
sati nastave tjedno, na odredeno nepuno vrijeme dulje od 15 dana (po prestanku ugovora o radu na
odredeno vrijeme dol5 dana, za period od 29.01.2018. do 12.01.2018.), radi zamjene privremeno
odsutne nastavnice N. L. i obavljanja poslova koji ne trpe odgodu, do povratka na rad zamjenjivane
nastavnice N.L, a najdulje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili na drugi propisani
nacin, ali ne dulje od 45 dana (do 29.03.2018.)

Ad 4.) Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa dulje od 15 dana (najdulje do 45 dana) osnovom
zamjene

Daje se prethodna suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa, od 07.02.2018.9, s
predlozenom kandidatkinjom J.T., prof. hrvatskoga jezika i knjizevnosti i prof. engleskoga jezika i
knjizevnosti, s VSS, s poloZzenim stru¢nim ispitom, na radno mjesto: nastavnice engleskoga jezika,
na odredeno puno vrijeme, dulje od 15 dana (po prestanku ugovora o radu na odredeno vrijeme do 15
dana, za period od 23.01.2018. do 06.02.2018.), radi zamjene privremeno odsutne nastavnice 1. J. i
obavljanja poslova koji ne trpe odgodu, do povratka na rad zamjenjivane nastavnice I. J., a najdulje do
zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, ali ne dulje od 45 dana (do

23.03.2018.)




