
        

Pom or s k a  š k o l a  u  S p l i t u
 

                       Ravnatelj 

21000 Split,  Zrinsko - Frankopanska 36, 
tel: tajnica (fax);: +385 (0) 21-380-764; 

centrala:   +385 (0) 21-380-749; 
referada polaznika:  +385 (0) 21-380-767; 

IBAN: HR 0623300031100005009;  

mat.br.3119823; 

OIB:   37666400578 

email: office@pomsk.hr;URL:http://www.pomsk.hr; 

Certifikat 

kvalitete 

HRN EN ISO 

9001:2009  
 

 

 
Klasa:   112-01/18-01/01 

Ur.broj: 2181-79-18-01-3  

Split,      7. veljače 2018.        

 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, br. 87/08, 

86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,  94/13, 152/14. i 7/17.), 

 

POMORSKA ŠKOLA 

Split, Zrinsko-Frankopanska 36. 

raspisuje NATJEČAJ 

za popunu radnih mjesta 

 

1. Nastavnik/ca matematike, za 9 sati nastave tjedno, 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno 

vrijeme, zamjena do povratka privremeno odsutne nastavnice na rad, a najdulje do 30.06.2018.  
     ( Uvjet: profesor matematike, dipl.ing.matematike sa stečenim pedagoškim kompetencijama) 

2. Nastavnik/ca nautičke skupine predmeta, 1 izvršitelj/ica, na neodređeno puno radno vrijeme  
(Plovidba-2 sata; Meteorologija i oceanografija - 6 sati, Manevriranje brodom - 6 sati, Pomorske 

komunikacije - 6 sati)  
3. Nastavnik/ca nautičke skupine predmeta za 19 sati nastave tjedno, 1 izvršitelj/ica, na 

neodređeno radno vrijeme  (Sigurnost na moru -17 sati; Osnove prijevoza i prijenosa - 2 sata)  
 

Uvjeti za radno mjesto, pod točkom 2. i 3.: 
- dipl.ing.pomorskog prometa nautičkog usmjerenja s najmanje 1. god. plovidbe u svojstvu časnika plovidbene straže; 
- magistar inženjer pomorskog prometa nautičkog smjera s ovlaštenjem za zapovjednika na brodovima od 3000 BT i više; 
- ing.pomorskog prometa nautičkog usmjerenja s ovlaštenjem za zapovjednika na brodovima od 3000 BT i više; 
- stručni prvostupnik nautike s ovlaštenjem zapovjednika na brodovima od 3000 BT i više; 
- ing.pomorskog prometa nautičkog usmjerenja s ovlaštenjem prvog časnika straže na brodovima od 3000 BT i više; 
- stručni prvostupnik nautike s ovlaštenjem prvog časnika straže na brodovima od 3000 BT i više; 
  Ako nastavnik održava nastavu iz nastavnog predmeta koji ima uključen dio izobrazbe po STCW, obvezan je posjedovati 
ovlaštenje za taj dio izobrazbe. 
Ostali uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Zakonu o strukovnom obrazovanju (NN, br. 

30/09.)  te Nastavnom planu i programu/Strukovnom kurikulumu za stjecanje strukovne kvalifikacije u zanimanju pomorski 

nautičar, ribarsko-nautički tehničar i tehničar za logistiku i špediciju. 

 

Kandidati koji se prijavljuju na natječaj pored općih uvjeta moraju ispunjavati i posebne uvjete za 

nastavnike propisane čl. 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ((NN, 

br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,  94/13, 152/14. i 7/17.), Zakonu o strukovnom 

obrazovanju (NN, br. 30/09.), te Nastavnom planu i programu/Strukovnom kurikulumu za stjecanje 

strukovne kvalifikacije pomorski nautičar, ribarsko-nautički tehničar i tehničar za logistiku i špediciju. 

 

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 

- životopis, 

- presliku diplome (valjanu ispravu kojom se dokazuje razina i vrsta obrazovanja propisana za 

  obavljanje radnog mjesta), 

- dokaz o stečenim pedagoškim kompetencijama (za kandidate koji su ih po Zakonu dužni steći), 

- dokaz o državljanstvu (presliku domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice), 
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- uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 

zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi u smislu članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 6 mjeseci), 

- ostale potrebne dokaze sadržane u uvjetima za radno mjesto pod točkom 2. i 3. (presliku brodske 

 knjižice i sl. radi dokaza o plovidbenom stažu, te dokazi o ovlaštenjima). 

 

Kandidatom u natječajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu, pravovremenu i 

potpunu prijavu na natječaj zajedno sa svim podatcima i prilozima navedenim u natječaju, te koja 

ispunjava uvjete iz natječaja. 

Nepotpune, neuredne, te nepravovremene prijave neće se razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 

naknadno biti pozvani na dopunu prijave. 

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapošljavanju pod jednakim 

uvjetima moraju prilikom prijave na natječaj priložiti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje 

posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zapošljavanja.  

Popis dokaza iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

članovima njihovih obitelji  (NN, br. 121/17.) potrebnih za ostvarivanje prava na prednost pri 

zapošljavanju pod jednakim uvjetima nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaz

a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 

 

Škola zadržava pravo pozvati kandidata/kandidatkinju koji zadovoljavaju formalne uvjete natječaja na 

razgovor. 

Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnim 

pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja, dostaviti na adresu: POMORSKA ŠKOLA, Split, 

Zrinsko- Frankopanska 36, s naznakom: „Za natječaj“. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni pisanim putem. 

 

 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole, te na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje,Područne službe Split, od 08.02.2018. do 16.02.2018.g. .  

 

 

 

         R a v n a t e l j : 

             Dragan Pavelin, dipl.ing. 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


