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"School Sailing Internationally — New Horizons"

Nasoj Skoli odobren je jos jedan Erasmus+ projekt.
Agencija za mobilnost i programme EU donijela je odluku o dodjeli bespovratnih sredstava
(24.773,00 EUR) za Projekt pod nazivom "School Sailing Internationally — New Horizons" u
okviru programa Erasmus+, Kljuéna aktivhost 1: Mobilnost u svrhu uéenja za pojedince.
Projekt e trajati dvije godine, a kroz to razdoblje 6 profesora sudjelovat ¢e na 9 stru€nih usvrdavanja,
sukladno ciljevima projekta i Europskom razvojnom planu Skole.
SAZETAK PROJEKTA:
U projektu sudjeluje Sest nastavnika razli¢itih struka: 2 nastavnice engleskog jezika, 2 nastavnice
morskog ribarstva, nastavnica matematike i nastavnica geografije.
Projekt "Shool Sailinig Internationally — New Horizons" trajat ¢e 2 godine, od listopada 2018.g do
listopada 2020.g. s ciljem dugoro¢nih u€inaka na razvoj i kvalitetu Skole. Ukljucit ¢e Sest nastavnika u 9
mobilnosti, a strukturirani te€ajevi biti ce usredeto€eni na sljedeéa podrugja:

v' razvijanje kompetencija nastavnika u Sirenju kulture nenasilja, tolerancije i dobrog

ponasanja
v razvijanje informacijsko-komunikacijskih vjestina

v' razvoj i upravljanje EU projektima



Glavni ciljevi naseg projekta su:

v

edukacija nastavnika kojom ¢&e razvijati svijest o nasilju u Skolama, usvojiti metode i alate za
stvaranje pozitivne Skolske/razredne atmosfere i sigurnog okruZenja, planiranje i izradu
dugoroCne strategije i politike Skole s ciliem prevencije i smanjenja nasilja i neprimjerenog
ponasanja; omoguciti bolje razumijevanje problema adolescenata i postmilenijske generacije
mladih, u socioloSkom i psiholoSkom smislu, uc€initi na primjerima dobre prakse, {j. upoznati se s
nacinom na koji druge zemlje rjeSavaju problemi jednake ili sli¢ne nasima,

osnivanje Tima za prevenciju nasilja i neprimjerenog pona3anja,

razvijanje digitalnih kompetencija: uvodenje novih metodologija u proces pou€avanja i ucenja,
koristenje mobitela, kao dodatnog nastavnog sredstva u nastavi, primjenom aplikacija
prilagodenih nastavi razliCitih predmeta, stjecanje znanja i vjeStina za izradu internestkih
stranica,

poboljSanje organizacijskih vjestina nastavnika i poticanje samostalne inicijative u pronalazenju,
provedbi, monitoringu, diseminaciji, evaluaciji i uspje$noj implementaciji projekata,

jacanje samopouzdanja nastavnika u medunarodnoj komunikaciji i suradnji razvijanjem jezi¢nih i

komunikacijskih vjestina.



